
Contacts 
 

Catherine COLIN, encadrant des unités de soins, 04 50 56 80 29 – ccolin@mgen.fr 

Marie-Pierre VERRET, Cadre rééducateur, 04 50 56 80 61 – mpverret@mgen.fr 
 

 VOUS ETES ETUDIANT(E) Aide-soignant(e) ? 
 VOUS AVEZ LE GOUT DU TRAVAIL EN EQUIPE ? 
 VOUS ETES MOTIVE(E) ET DYNAMIQUE ? 

 

REJOIGNEZ-NOUS ! 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’établissement de santé pour Adolescent 

M.G.E.N. de Chanay RECRUTE  
Aide-soignant(e) 

 
CDI, CDD JOUR/NUIT 
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L’ETABLISSEMENT  
Etablissement SMR de 70 lits en hospitalisation complète et 6 places d’hôpital de jour  

spécialisé dans la prise en charge d’adolescents présentant des troubles psychopathologiques (Troubles 

dépressifs, troubles anxio-phobiques, TCA…). La patientèle est adressée principalement par les filières 

pédopsychiatriques et pédiatriques de la région Rhône-Alpes Auvergne pour des séjours à temps complet ou 

séquentiel.  

Le projet de soins personnalisé du patient est élaboré en équipe pluridisciplinaire.  

Nous disposons par ailleurs d’un partenariat avec l’Education Nationale et avons une unité d’enseignement 

dédiée au sein de l’établissement de niveau collège et lycée.  

L’enjeu de notre prise en charge se traduit aussi par le soin-étude associé au projet de soin personnalisé.  

Un nouveau projet d’établissement, prévoit un transfert de site sur un nouvel établissement entièrement 

neuf avec une offre de soins complémentaires (UPA). 

VOS MISSIONS  
 
Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous réalisez des soins visant à maintenir ou  
restaurer l'état de santé de l'adolescent, en collaboration avec un infirmier. 
 

➢ Vous assurez des soins relationnels (entretiens, accompagnement du patient au quotidien), la 

continuité des soins, la traçabilité des actes effectués aux patients et veillez à leur sécurité, 

➢ Vous êtes force de proposition dans l’encadrement des activités thérapeutique (accompagnement 

individuel, gestion de groupe), 

➢ Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire,  

➢ Garant des protocoles d’hygiène et de sécurité. 

 
 

NOS ATOUTS… 

 

 

 

 

 

 

• Horaire en 10h de jour (passage en 
12h à l’automne 2024) 

• Salaire CCN 51 FEHAP 

• Reprise ancienneté à 100% 

• Prime décentralisée  

• Forfait SEGUR 1 et 2 

• Logement possible  

• Prise en charge 50% mutuelle  

• Avantages CE groupe 

• Proposition de formation 

• Soin Relationnel  

• Coanimation de groupe thérapeutique 

• Travail pluridisciplinaire 
 

NOUVEAU PROJET 
D’ETABLISSEMENT 
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